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1.2

STANOVY

Obcianskeho zdruzZenia

VEREJNO — SUKROMNE PARTNERSTVO
HONTIANSKO — DOBRONIVSKE

Clanok 1

Zakladné ustanovenia

Verejno — stkromné partnerstvo Hontiansko - Dobronivské (d’alej len verejno —
sukromné partnerstvo) je nevladne, nepolitické, nezavislé zdruzenie fyzickych a
pravnickych osob, ktoré zabezpecuji svoju ¢innost’' realizaciou cielov v celistvom
uzemi tvorenom katastralnymi izemiami obci v sulade so stratégiou miestneho rozvoja

vedeného komunitou CLLD.

Verejno — stkromné partnerstvo je zalozené na spolupraci verejnej spravy,
podnikatel'skych a nepodnikatel'skych subjektov a obcanov pdsobiacich alebo sidliacich
na danom uzemi s cielom vytvarat’ a realizovat’ stratégiu miestneho rozvoja veden¢ho

komunitou CLLD.

Verejno — stikromné partnerstvo je pravnicka osoba, zalozena v sulade s ustanoveniami
zakona ¢. 83/1990 Zb. 0 zdruzovani ob¢anov v zneni neskorSich predpisov, ktorej je
schvélend stratégia miestneho rozvoja veden¢ho komunitou audeleny Statuit MAS.

Pravnu sposobilost’ nadobtida registraciou na Ministerstve vnutra Slovenskej republiky.

1.3. MAS je zoskupenie predstavitelov verejnych a sikromnych miestnych spoloc¢ensko-

hospodarskych zaujmov, v ktorych na trovni rozhodovania nemaji ani organy verejnej moci,

ani ziadna zdujmova skupina viac ako 49 % hlasovacich prav. Organy MAS, ktoré¢ maju

rozhodovaciu prdvomoc musia podmienku v zmysle predchadzajucej vety dodrziavat’ pri

zlozeni daného organu apri plneni tuloh, ktoré suvisia s CLLD/LEADER a pocas celej

implementacie stratégie CLLD.



1.3 V ramci MAS su zadefinované nasledovné zaujmové skupiny:
a) zaujmova skupina verejného sektora (d’alej aj ,,ZSVS®),
b) zaujmova skupina podnikatel’ského sektora (d’alej aj ,,ZSPS®),

C) zaujmova skupina obc¢ianskeho sektora (d’alej aj ,,ZSOS®).

Kazdy clen MAS deklaruje priradenie do konkrétnej zaujmovej skupiny svojim
podpisom Vv personalnej matici MAS. Clenstvo v jednej zaujmovej skupine je

nezlucitel'né s ¢lenstvom v inej zadujmovej skupine.

1.5  Zaujmova skupina verejného sektora je v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 523/2004
Z. 7. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy zastiipena:
a) subjektmi tstrednej spravy:

- Statne rozpocCtové organizacie;

- Statne prispevkové organizacie;

- verejné vysoké Skoly;

- iné subjekty, ktoré su zapisané v registri organizacii vedenych Statistickym
uradom SR podla § 19 az § 21 Zékona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v
zneni neskorSich predpisov.

b) subjektmi tzemnej samospravy:

- obce alebo nimi zriadené rozpoctové a prispevkové organizacie;

- vysSie izemné celky alebo nimi zriadené rozpoctové a prispevkové

organizacie;

¢) zdruzeniami pravnickych 0sob zo sektora verejnej spravy.

1.6 Zaujmova skupina podnikatel'ského sektora je zastupena:
a) podnikateI'mi v zmysle § 2 ods. 2 Zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika,
ktori vykonavaji podnikanie Vv zmysle § 2 ods. 1 Zékona ¢&. 513/1991 Zb.
Obchodného zakonnika;

b) pravnickymi osobami zdruzujiucimi podnikatel'ov a ich zaujmy.



1.7

Zaujmova skupina ob¢ianskeho sektora je zastipend, napr.:
a) obcCianskymi zdruzeniami, spolkami, nadaciami, neziskovymi organizaciami
poskytujucimi vSeobecne prospesné sluzby;

b) obcanmi;

¢) ostatnymi neprofesijnymi zaujmovymi zdruzeniami, napr.: rybarske a polovnicke

zdruzenia;

d) a inymi.

Clanok 2

Nazov a sidlo zdruZenia

2.1 Nazov obc¢ianskeho zdruzenia:

Verejno — sukromné partnerstvo Hontiansko — Dobronivské

2.2 Skrateny ndzov: VSP Hontiansko — Dobronivské
2.3 Sidlo: Svitotrojicné nam. 4/4, 963 01 Krupina
2.4 1CO: 45021937

3.1

3.2

Clanok 3

Ciele Verejno — sukromného partnerstva

Verejno — sukromné partnerstvo je obcianske zdruzenie zaloZzené na principe
partnerstva za uUcelom vytvorenia aimplementacie stratégie miestneho rozvoja
vedeného komunitou CLLD. Spoloénym zdujmom je podpora trvalo udrZatelného
rozvoja celého uzemia, predovSetkym vSak aktivit realizovanych v prospech obci,
neziskovych organizacii, malych a strednych podnikatelov ainych subjektov

a obcanov pdsobiacich v danom tizemi s ohadom na ochranu prirody a krajiny.

Medzi ulohy MAS v zmysle v§eobecného nariadenia patri:



b)

d)

f)
9)

h)

vypracovanie a vykonavanie stratégie CLLD, kde st uvedené ciele, opatrenia
a ¢innosti, ktoré ma v plane realizovat na danom uzemi vzmysle SWOT
analyzy celého tzemia MAS;

budovanie kapacit miestnych aktérov na vytvaranie a uskutoilovanie operacii
vratane podporovania ich schopnosti na riadenie projektu — realizacia
seminarov, Skoleni, konferencii, workshopov pre clenov MAS a dalSich
miestnych aktérov, zameranych na rozsirovanie ich vedomosti a zruc¢nosti pri
vykonavani stratégiec CLLD a S tym spojenych prac a pod.;

vypracovanie nediskrimina¢ného a transparentného vyberového konania
a objektivnych kritérii vyberu operacii, ktorymi sa zabrani vzniku konfliktu
zaujmov, ¢im sa zabezpeci, aby aspon 50 % hlasov rozhodnuti o vybere patrilo
partnerom, ktori nie st orgdnmi verejnej spravy, a umozni vyber pisomnym
konanim;

zabezpecenie suladu so stratégiou CLLD pri vybere oparacii tak, ze sa tieto
operacie zoradia podla ich prispievania k plneniu cielov a zadmerov tejto
stratégie;

priprava a uverejnenie vyziev na predkladanie navrhov alebo konanie pre
predkladanie pokracujucich projektov vratane vymedzenia vyberovych kritérii;
prijimanie a posudzovanie ziadosti 0 podporu;

vyber operacii a stanovenie vysky podpory a predloZenie navrhov organu
zodpovednému za kone¢né overenie opravnenosti pred schvalenim;
monitorovanie vykondvania stratégie CLLD a podporovanych operacii

a vykonavanie Specifickych hodnotiacich aktivit stivisiacich s touto stratégiou.

Medzi d’alSie ulohy MAS patri:

a)
b)

plni ulohy poskytovatel'a v zmysle § 30 ods. 1 Zakona o prispevku z ESIF;
administrativna ¢innost’ — vedenie zloziek projektov a uchovéavanie dokladov,
aktualizicia stratégie CLLD, vratane $tudii a analyz dotknutej oblasti/Casti
stratégie a tizemia a pod.;

publicita a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD;
sietovanie a spolupraca s inymi MAS, resp. subjektmi na vidieku;

spolupraca s RO pre PRV SR 2014 — 2020, RO pre IROP, Narodnou sietou pre
rozvoj vidieka, PPA ako aj s dalSimi institGciami v suvislosti s riadenim,

kontrolou a monitorovanim realizacie nastroja CLLD.
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4.1

4.3

4.4

4.5

Clanok 4

Clenstvo v zdruzZeni

Clenstvo vo verejno — stikromnom partnerstve je dobrovolné. Clenom verejno —
sukromnéha partnerstva sa moze na zaklade pisomnej prihlasky stat’ kazda fyzicka
osoba vo veku nad 18 rokov a tiez pravnicka osoba s trvalym pobytom, sidlom alebo
pOsobnostou v zemi verejno — sukromného partnerstva, ktora suhlasi s jeho

stanovami.

Clenstvo vo verejno — sikromnom partnerstve vznika na zaklade prejavu vole
uchéadzaca o clenstvo podanim prihlasky za ¢lena verejno — sikromného partnerstva,
schvalenim valného zhromazdenia a zaplatenim c¢lenského prispevku. Splnenie
vSetkych troch podmienok je zavdzné pre vznik Clenstva pristupujuceho uchadzaca.
Odmietnutie ¢lenstva musi byt zadujemcovi pisomne zdovodnené najneskér do 90 dni

od podania prihlasky.

Clen verejno — siikromného partnerstva musi posobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné
bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v tzemi verejno — stkromného partnerstva

Hontiansko — Dobronivské.
Clen verejno — siikromného partnerstva ma pravo:

a) zucastiovat sa valnych zhromazdeni verejno — stikromného partnerstva,

b) hlasovat' o stratégii rozvoja uzemia a 0 vSetkych zmenach v kompetencii
verejno — stikromného partnerstva,

) aktivne sa podiel’at’ na ¢innosti verejno — stkromného partnerstva,

d) obracat’ sa na organy verejno — stikromného partnerstva s nametmi, staznost’ami
a ziadat’ o stanovisko,

e) byt informovany o Cinnosti, hospodareni a rozhodnutiach organov verejno —
sukromného partnerstva,

f) volit’ a byt voleny do organov verejno — sikromného partnerstva,

g) zucastiovat’ sa na akciach organizovanych verejno — sukromnym partnerstvom,



4.5

4.6

4.7.

h) vyuzivat’ informacie a sluzby verejno — stkromného partnerstva.

Clen verejno — sukromného partnerstva ma povinnost’:

a) prispievat svojou ¢innostou k tvorbe a realizacii stratégie rozvoja Uzemia
a ciel'ov verejno — sukromného partnerstva,

b) dodrZiavat a napliiiat’ stanovy a spolo¢ne dohodnuté postupy,

) dodrziavat prijaté uznesenia Valného zhromazdenia,

d) podla svojho svedomia, rozsahu svojich moznosti a schopnosti pomahat’
organom verejno — suikromného partnerstva,

e) ochranovat’ a zvel'ad’'ovat’ majetok verejno — stikromného partnerstva,

f) v pripade zvolenia do organov verejno — stkromného partnerstva plnit’ ulohy
vyplyvajice z funkcie,

g) informovat’ verejno — sukromné partnerstvo o Svojich  poznatkoch
a skusenostiach tykajucich sa ucelu a ciel'ov verejno — stikromného partnerstva.

h) zaplatit' ¢lensky prispevok pripadne svoj prispevok na spolufinancovanie
projektov v pripade rozhodnutia organov verejno — stikromného partnerstva,

i) aktivne sa podielat’ na ¢innosti verejno — sukromného partnerstva a propagovat’

jeho ciele.

Clenstvo vo verejno — sikromnom partnerstve zanika:

a) vystupenim — Clenstvo zanikda dfiom doruenia pisomného oznamenia ¢lena
0 vystupeni z verejno — sikromného partnerstva do jeho sidla;

b) vylicenim — ak ¢len opdtovne a napriek vystrahe porusuje ¢lenské povinnosti,
ciele, pracu a dobré meno verejno — stkromného partnerstva. O vyliceni
rozhoduje Valné zhromazdenie verejno — sikromného partnerstva,

¢) umrtim ¢lena — fyzickej osoby;

d) zanikom ¢lena — pravnickej osoby;

e) zanikom verejno — sukromného partnerstva.

Pokial’ Valné zhromazdenie nerozhodne inak, nevzniknua ¢lenovi z titulu zaniku jeho

Clenstva nijaké majetkové a finan¢né néroky voci verejno — sukromnému partnerstvu.



4.8

4.9.

5.0

Fyzicka osoba alebo obcan ako Clen verejno — sikromnéha partnerstva vykondva svoje
prava apovinnosti bezprostredne sama. Pravnickd osoba ako c¢len verejno —
stkromnéha partnerstva vykonava svoje prava a povinnosti vo verejno — sikromnom
partnerstve prostrednictvom fyzickej osoby, ktora urcila ako svojho zastupcu a to na

zéklade pisomného plnomocenstva.

Vyvazenost’ rozlozenia ¢lenskej zdkladne MAS musi byt zabezpecena tak, aby aspon
40% obci v MAS mala =zastipenie aspoit 1 c¢lenom z obcianskeho alebo

podnikatel'ského sektora.

V personalnej matici MAS je uvedena prisluSnost’ k zdujmovej skupine kazdého €lena
MAS, Cclenstvo v jednej zaujmovej skupine je nezluCitelné s Clenstvom v inej
zaujmovej skupine. Ziadna zadujmova skupina nemdze mat’ viac ako 49% hlasovacich
prav v ramci MAS (v zloZeni jednotlivych organov MAS, ktoré maju rozhodovaciu
pravomoc), pricom tato podmienka musi byt' zo strany MAS dodrzana pocas celého

obdobia implementécie stratégie CLLD.

Clanok 5

Organy zdruzZenia

5.1 Najvyssi organ

5.2 Vykonny organ

5.3 Vyberova komisia

5.4 Monitorovaci vybor

5.5 Statutarny organ

5.6 Kontrolny organ

5.11

5.1.2

5.1 NajvysSi organ

Valné zhromaZzdenie je najvy$$im organom verejno — sikromného partnerstva a tvoria
ho vsetci Clenovia zdruzenia, pricom pomer hlasovacich prav kazdej zaujmovej
skupiny nesmie byt’ vyssi ako 49%.

Fyzicka osoba, ktora je ¢lenom verejno — stkromného partnerstva, sa zicastituje na
rokovani ahlasovani valného zhromazdenia osobne, alebo v zastipeni

splnomocnencom na zaklade pisomného plnomocenstva.
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Préavnicku osobu, ktora je ¢lenom verejno — sukromného partnerstva, zastupuje na
rokovani a hlasovani valného zhromazdenia fyzickd osoba, ktord je c¢lenom
Statutarneho organu takejto pravnickej osoby, pripadne ind fyzicka osoba, ktord je

pisomne splnomocnena ¢lenom Statutarneho organu takejto pravnickej osoby.

5.1.4 Valné zhromazdenie zvolava predsednictvo minimélne raz do roka, alebo ak pisomne

5.15
5.16

5.1.7

5.1.8

5.1.9

5.1.10

poziada zvolanie minimalne tretina ¢lenov verejno — sikromného partnerstva, a to do
30 — tich dni od dorucenia ziadosti predsedovi predsednictva. V pripade zvolania
mimoriadneho valného zhromazdenia Clenov je predmetom rokovania len to, ¢o bolo
dévodom jeho zvolania.

Pri hlasovani na valnom zhromazdeni ¢lenov ma kazdy ¢len jeden hlas.

Valné zhromazdenie je schopné sa uznasat' za pritomnosti nadpolovi¢nej vicSiny
vSetkych ¢lenov MAS t.j. viac ako 50% vSetkych hlasov, bez ohl'adu na prisluSnost’
k zaujmovym skupinam. Ak nie je pritomna 30 mint po stanovenom termine zaciatku
nadpolovi¢na vicsina vSetkych ¢lenov, rozhodne predsednictvo o zvolani nadhradného
valného zhromazdenia, ktoré sa uskuto¢ni do 14 dni.

Nahradné valné zhromazdenie je uznaSaniaschopné ak je pritomna minimalne 1/3
¢lenov a za navrh uznesenia bude hlasovat’ nadpolovi¢nd vicSina pritomnych ¢lenov
verejno — sukromného partnerstva a vzdy sa musi dodrziavat’ povodne stanoveny
program.

Valné zhromazZdenie rozhoduje o najddlezitejSich otazkach verejno — stikromného
partnerstva, predovSetkym vSak:

rozhoduje 0 zaniku zdruzenia =zlG¢enim sinym obc¢ianskym zdruzenim alebo
dobrovol'nym rozpustenim,

schval'uje stanovy, ich zmeny a doplnky,

schval’uje plan ¢innosti a vyrocnu spravu,

schval'uje rozpocet a spravu o hospodarenti,

voli a odvolava ¢lenov vykonného organu, predsedu zdruzenia a kontrolny organ,
schval’uje prijatie novych ¢lenov,

d’alej vykonava ulohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
Valné zhromazdenie rozhoduje nadpolovi¢nou vécsinou hlasov pritomnych cElenov
MAS bez ohl'adu na prislusnost’ k zdujmovym skupinam.

V pripade rovnosti hlasov sa vykond nové hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj

vV druhom hlasovani sa povazuje, Ze navrh nebol prijaty.



5.1.11 Z rokovania zasadnutia valného zhromazdenia sa vyhotovi zépisnica, ktora musi
obsahovat: datum, miesto konania, program, prijat¢é rozhodnutia suvedenim
vysledkov hlasovania k jednotlivym bodom programu, néamietok ucastnikov,
zaverecné uznesenie a prezencnu listinu, ktord tvori prilohu zapisnice. Zapisovatel'a

a overovatel'a zvolia spomedzi seba pritomni ¢lenovia valného zhromazdenia.

5.2 Vykonny organ

5.2.1 Predsednictvo je najvyssi vykonny a rozhodovaci organ v obdobi medzi zasadnutiami
valného zhromazdenia. Vykonny organ za svoju Cinnost zodpoveda najvysSiemu
organu — valnému zhromazdeniu. Predseda vykonného organu je zaroven Statutarnym
organom verejno — sitkromného partnerstva.

5.2.2 Vykonny organ ma 5 &lenov, pocet ¢lenov musi byt vzdy neparny. Clenskd zakladia
vykonného organu musi byt zastipena kazdou zaujmovou skupinou. Ziadna zaujmova
skupina neméze mat’ viac ako 49% hlasovacich prav a to pocas celého obdobia
implementécie stratégie rozvoja Uzemia. Funkéné obdobie vykonného organu —
predsednictva je 4 roky.

5.2.3 Pravnickl osobu, ktora je ¢lenom vykonného organu zastupuje na zasadani a hlasovani
vykonného orgéanu jej jeden zastupca a to na zaklade pisomného plnomocenstva.

5.2.4 Clenstvo vo vykonnom organe je nezlu¢itelné s funkciou ¢lena monitorovacieho vyboru
a vyberovej komisie.

5.2.5 Clenovia vykonného organu, mozu v tomto organe zastupovat’ len jeden zo sektorov -
verejny sektor, podnikatel’sky alebo obCiansky.

5.2.6 Vykonny organ vykonava ¢innosti v sulade so stanovami a internymi vykonavacimi
predpismi MAS. Su to nasledovné ¢innosti:

a) riadi ¢innost’ zdruzenia v obdobi medzi zasadnutiami najvyssieho organu,

b) voli spomedzi seba a odvolava predsedu,

C) zvolava a obsahovo pripravuje rokovanie najvyssicho organu a pripravuje podklady
na tieto rokovania,

d) zriadi vyberovi komisiu MAS,

e) voli a odvolava ¢lenov vyberovej komisie MAS a schval'uje jej Statut,

d) vykonny organ d’alej vykonava tlohy a Cinnosti v zmysle Systému riadenia CLLD

V platnom zneni.



5.2.8 Zasadnutia vykonného organu zvolava a vedie predseda podla potreby, minimalne
vSak Styrikrat do roka. Termin a program zasadania predsednictva ozndmi predseda
vSetkym jej ¢lenom najmenej 1 kalendarny deii pred diiom zasadania. Na rokovani
predsednictva je povinny sa zucastiiovat' aj manazér MAS s poradnym hlasom. Na
rokovani je opravneny sa zucastnit’ predseda Monitorovacieho vyboru s poradnym
hlasom.

5.2.9 Vykonny orgén je uznaSaniaschopny, ak je pritomnd nadpolovi¢na vécsina jej Clenov.

Uznesenia schval’'uje nadpolovi¢nou vac¢Sinou pritomnych ¢lenov.

5.2.10 Mandat ¢lena vykonného organu zanikd uplynutim funk¢ného obdobia, odstipenim
¢lena alebo jeho odvolanim najvys$im organom — valnym zhromazdenim.

5.2.11 Pri ukonceni funkcie Clena vykonného organu z akéhokol'vek ddévodu, nahradi
uvolnené miesto novym ¢lenom najvyssi organ — valné zhromazdenie.

5.2.12 O priebehu rokovania predsednictva a 0 jej hlasovaniach sa vyhotovuju zapisnice
podpisané zapisovatel'om a overovatel'om, ktori su ¢lenmi predsednictva.

5.2.13 Vykonny orgéan zriad’uje svoju Kancelariu na zabezpecenie spravovania verejnych
prostriedkov ako aj manazovanie ¢innosti MAS a realizaciu uloh zdruZenia. Kancelaria
pracuje na zaklade pracovného a organiza¢ného poriadku schvaleného vykonnym
organom.

5.2.14 Na cele kancelarie je manazér MAS, menovany vykonnym organom. ManaZér je
povinny zUc¢astiiovat’ sa zasadnuti vykonného organu s hlasom poradnym. Kanceléria
pracuje na zdklade pracovného a organizatného poriadku schvaleného vykonnym
organom.

5.2.15 Manazér MAS a ostatni zamestnanci MAS zabezpecuju administrativu a realizaciu
uloh zdruZenia.

5.2.16 Osoby s funkciou manazéra MAS moézu tuto funkciu vykonavat max. pre dve MAS
podrla prislu$nosti jednotlivych fondov v ramci chodu MAS.

5.2.17 Kuvalifika¢né predpoklady manazéra MAS sa preukazuji profesijnym Zzivotopisom
ainymi kopiami dokladov o vzdelani. Poziadavky na vyber pozicie manazéra MAS
budu uvedené aj v zmluve o0 poskytnuti NFP. Manazér MAS sa pocas fungovania MAS
mdze menit’ pod podmienkou, ze budu zachované poziadavky na vyber manazéra MAS

uvedené v stratégii CLLD, ktoré buda uvedené v zmluve o poskytnuti NFP.

5.3 Vyberova komisia
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5.5.1

552
553

5.5.4

5.5.5

5.5.6

5.5.7.

5.5.8
5.5.9

Vyberova komisia MAS vykonava vyber ZoNFP/ZoPr podl'a poradia ich prinosu

Kk plneniu ciel'ov a zamerov stratégie CLLD a stanovuje vysky podpory.

Vyberova komisia sa zriad’'uje v pripade implementacie stratégie CLLD.

Pocet Clenov vyberovej komisie je neparny — minimalne 3 Clenov, priCom  ziadna

zadujmova skupina nema viac ako 49% hlasovacich prav.

Spdsob volby/odvolania, vyber ¢lenov vyberovej komisie MAS a vykondvané ¢innosti
musia byt’ stanovené v stratégii CLLD. Clen vyberovej komisie nemusi pdsobit’ (mat
trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v izemi MAS. Pre jednu
vyzvu bude stanovena jedna vyberova komisia.

Vyberovd komisia pri kazdom hlasovani o vybere projektov musi dodrziavat
podmienku v zmysle v§eobecného nariadenia t.j. minimalne 50% hlasov rozhodnuti
0 vybere projektov patri partnerom, ktori nie su orgdnmi verejnej spravy.

Vyberovd komisia si voli spomedzi svojich ¢lenov predsedu, ktory zabezpeCuje a
koordinuje ¢innost’ vyberovej komisie a predseda je;j.

Vyberova komisia v ramci PRV SR 2014 — 2020 vykonava tlohy a ¢innosti v zmysle
Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Vyberova komisia je v ramci IROP menovand iba v pripade rovnakého poctu bodov

predmetnej vyzvy. Vyberova komisia aplikuje rozliSovacie hodnotiace kritéria a stanovi

poradie ZoPr od najvyssie umiestnenej ZoPr (ktord najvy$Sou mierou napliia ciele
stratégie CLLD) spifajicej vietky podmienky poskytnutia prispevku po najniZie

umiestnenti ZoPr spifiajucu vietky podmienky poskytnutia prispevku.

Vyberova komisia na svoje zasadnutia prizyva manazéra MAS.

Vyberova komisia sa riadi podas zasadnutia pravidlami svojho Statutu, ktory
vypracuje kanceldria a schvali vykonny organ - predsednictvo. Vyberova komisia je za
svoju Cinnost zodpovedna vykonnému organu — predsednictvu a spolupracuje

S manazérom pri priprave vyrocnej sSpravy.

5.5.10 Osoby, ktoré sa podiel'aji na konani o projekte v rdmci implementécie stratégie

rozvoja izemia su povinné dodrziavat’ ustanovenia zakona ¢. 528/2008 Z. z. 0 pomoci
a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolo¢enstva V zneni neskorSich

predpisov, tykajuce sa zaujatosti a konfliktu zaujmov.

5.5.11. Clen vyberovej komisie nesmie hodnotit projekt, ktory predklada ako Ziadatel’ v ramci

implementacie stratégie rozvoja uzemia alebo inych programov zaloZenych na

principoch pristupu CLLD (resp. je Statutdrnym zastupcom, zamestnancom, ¢lenom
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riadiacich orgénov a pod. v organizacnej Struktire predkladaného projektu, alebo sa

zucastnil na jeho vypracovani ako konzultant, poradca alebo expert).

5.4 Monitorovaci vybor

5.6.1 Monitorovaci vybor MAS ma minimdlne 3 a maximalne 5 clenov. Pocet Clenov

5.6.2

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5

5.6.6.

5.6.7

Monitorovacieho vyboru uréuje vykonny organ - predsednictvo. Pocet ¢lenov je vzdy
neparny. Je zostaveny tak, aby zastupcovia ziadnej zdujmovej skupiny nemala viac
ako 49% hlasovacich prav.

Predsedu a c¢lenov monitorovaciecho vyboru voli, odvolava a vymenuva vykonny
organ na 4 roky. Clenovia monitorovacieho vyboru musia pdsobit (mat trvalé,
pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v izemi verejno — sikromného
partnerstva, ale nemusia byt’ ¢lenmi ZdruZenia.

Monitorovaci vybor sa stretava minimalne 1 krat ro¢ne a na svojich zasadnutiach sa
riadi StatGtom a internymi organizaénymi predpismi, ktoré vypracuje aschvali
vykonny organ - predsednictvo.

Monitorovaci vybor MAS je kontrolnym organom, ktory vykonéva tlohy a ¢innosti
vV zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Monitorovaci vybor prizyva na svoje stretnutia manazéra MAS.

Predseda monitorovacieho vyboru je opravneny sa zcastiovat zasadnuti vykonného
organu — predsednictva s hlasom poradnym.

Monitorovaci vybor priebezne informuje o vysledkoch monitorovania a hodnotenia

vykonny organ — predsednictvo.

5.6.8 Monitorovaci vybor sa zodpoveda vykonnému organu — predsednictvu a spolupracuje

S manazérom pri priprave vyrocnej spravy.

5.5 Statutarny organ

5.3.1 Predseda zdruzenia a podpredseda su Statutdrnym organom zdruzenia, ktori vystupuju

v mene MAS navonok a ich funkéné obdobie je 4 rocné. Mdzu byt zvoleny opakovane.
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Predseda je voleny zo zastupcov verejného sektora. Podpredseda je voleny spomedzi
Clenov zaujmovej skupiny obcianskeho alebo podnikatel'ského sektora. Mandat
predsedu a podpredsedu zanika uplynutim funkéného obdobia, odstapenim alebo

odvolanim predsedu ¢i podpredsedu predsednictvom zdruZenia.

5.3.2.Predseda verejno — sukromného partnerstva vykonava tlohy a ¢innosti v zmysle
Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
5.3.3 Pocas dlhodobej nepritomnosti predsedu ho zastupuje podpredseda na zéklade poverenia

predsednictva.

5.3.4.. Predseda d’alej vykondva samostatne nasledovné ¢innosti suvisiace s implementaciou

stratégie CLLD v oblasti vyziev zameranych na obc¢iansky a podnikatel'sky sektor:

a) vystupuje v mene MAS navonok a podpisuje zmluvy;

b) schval'uje harmonogram vyziev na predkladanie projektovych zamerov /ZoNFP/ZoPr
¢) schval'uje vyzvu na prekladanie projektovych zamerov /ZoNFP/ZoPr

d) schvaluje zru$enie/zmenu vyzvy na predkladanie projektovych zamerov /ZoNFP/ZoPr

e) vo vztahu k PRV 2014 — 2020 predkladd na PPA zavereCni spravu z vyzvy na
predkladanie projektového zameru (pri uplatneni dvojkolového systému)/ZoNFP. Vo

vzt'ahu k IROP predklad4 na RO pre IROP Protokol o vybere ziadosti o prispevok IROP.

5.3.5. Podpredseda vykonéava na zéklade poverenia od predsedu nasledovné ¢innosti suvisiace

s implementaciou stratégie CLLD v oblasti vyziev zameranych na verejny sektor:
a) vystupuje v mene MAS navonok a podpisuje zmluvy;
b) schval'uje harmonogram vyziev na predkladanie projektovych zamerov /ZoNFP/ZoPr
¢) schval'uje vyzvu na prekladanie projektovych zamerov /ZoNFP/ZoPr
d) schval'uje zru$enie/zmenu vyzvy na predkladanie projektovych zamerov /ZoNFP/ZoPr

e) vo vztahu k PRV 2014 — 2020 predkladd na PPA zavereCni spravu Z vyzvy na
predkladanie projektového zameru (pri uplatneni dvojkolového systému)/ZoNFP. Vo

vztahu k IROP predklada na RO pre IROP Protokol o vybere Ziadosti o prispevok IROP.

5.6 Kontrolny organ
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5.4.1 Revizna komisia je kontrolnym organom verejno-sukromného partnerstva a za Svoju
¢innost’ sa zodpoveda najvyssiemu organu — valnému zhromazdeniu. Revizna komisia
sa vo svojej Cinnosti riadi prislusSnymi vSeobecne zavdznymi platnymi pravnymi
predpismi SR a stanovami verejno-sukromného partnerstva.

5.4.2Najvyssi organ — valné zhromazdenie na navrh predsednictva verejno-stikromného
partnerstva voli a odvoladva predsedu a ¢lenov kontrolného orgénu na obdobie Styroch
rokov. Kontrolny organ tvoria traja ¢lenovia verejno-sikromného partnerstva.

5.4.3 Clen kontrolného organu nesmie byt’ su¢asne ¢lenom iného organu verejno-sukromného
partnerstva okrem Clenstva v najvysSom organe.

5.4.4 Kontrolny organ vo svojej ¢innosti najma:

a) kontroluje priebezne hospodarenie a nakladanie s majetkom verejno-sikromného
partnerstva, upozoriiuje prislusné organy MAS na nedostatky a navrhuje opatrenia na
ich odstranenie,

b) kontroluje dodrziavanie stanov verejno — sukromného partnerstva a internych
organiza¢nych predpisov verejno — sikromného partnerstva,

c) a d’alsie ulohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

5.4.5 Clenovia kontrolného organu maju pravo zddastiiovat’ sa na rokovani vykonného
organu, monitorovacieho vyboru a vyberovej komisie ako pozorovatelia.

5.4.6 Kontrolny organ prizyva predsedu a manazéra MAS na svoje rokovanie.

5.4.7 Kontrolny organ podava spravy o svojej ¢innosti valnému zhromazdeniu najmenej 1X

rocne.
Clanok 6
Zasady hospodarenia
6.1 Majetok verejno — sukromného partnerstva je tvoreny hmotnym majetkom,

finanénymi prostriedkami, pohl'adavkami a inymi majetkovymi pravami. Verejno —
sukromné partnerstvo moze hospodarit’ a nakladat’ i so zverenym majetkom inych

organizacii €i Statu v sulade s prisluSnymi platnymi pravnymi predpismi SR.
6.2  Hospodarenie verejno — sukromného partnerstva sa uskuto¢iuje podl'a schvaleného

rozpoctu v stlade s vSeobecne zdviznymi a platnymi predpismi SR a Eurdpskeho

spoloCenstva a Vv stlade s dobrymi mravmi.
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6.3.

6.4

6.5

6.6

6.7

Zdrojom majetku verejno — sikromného partnerstva st predovsetkym:

a) clenské prispevky,

b) prijmy z vlastnej ¢innosti ,

C) prijmy z prenajmu majetku verejno — sitkromného partnerstva,

d) pézicky, tvery, uroky

e) dary od fyzickych a pravnickych osob,

f) dotacie a granty,

0) sponzorské prispevky,

h) prijmy z podielu zaplatenej dane z prijmov zamestnancov, Zivnostnikov a PO,

1) prijmy z predaja majetku verejno — stikromného partnerstva,

J) prijmy z reklamy,

K) vynosy z verejnych zbierok,

[) vynosy z lotérii a inych hier,

m)vynosy z organizovanych akcii realizovanych pre ucel dosiahnutia cielov
zdruzenia,

n) iné prijmy dosiahnuté v stlade so stanovami a vSeobecne zavaznymi predpismi.

Prostriedky verejno-sukromného partnerstva mozno pouzit' vyluéne na zabezpecenie

jeho ciel'ov v zmysle platnych stanov.

Vsetky peniazné prostriedky verejno-stkromného partnerstva sa sustreduji na
samostatny ucet, zriadeny na tento ucel v penaZznom ustave uréenom vykonnym

orgadnom — predsednictvo. Ako majitel’ bude vedené verejno — sikromné partnerstvo.

Majetok verejno — stkromného partnerstva moze byt pouzity vylu¢ne na:

a) podporu a realizaciu ciela a predmetu ¢innosti verejno — sikromného partnerstva
uvedenych v stanovach,

b) vydavky vzniknuté v stvislosti s organizaciou a spravou verejno — sukromného

partnerstva.

Clenovia verejno — sukromného partnerstva nemaji pravny narok na podiely z

vysledkov jeho hospodarenia alebo inych prijmov.
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6.8

7.1

7.2

7.3

7.3

7.2

8.1

8.2

Majetok verejno — sukromného partnerstva nemozno darovat. Ochrana, evidencia a
hospodarenie s majetkom verejno — sukromného partnerstva sa vykonava v sulade so

vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi a podlieha kontrole reviznej komisii.

Clanok 7

Zanik zdruZenia

Zdruzenie zanikéd rozhodnutim najvyssieho organu — valného zhromazdenia

Na likvidaciu verejno — sukromného partnerstva sa primerane piouziju ustanovenia §

70 — 75 Obchodného zakonnika.

V pripade, ak ddjde k zdniku verejno — siukromného partnerstva dobrovolnym
rozpustenim — zruSenim, verejno — sukromné partnerstvo usporiada svoje existujuce

zaviazky voc¢i Podohospodarskej platobnej agentuire.

Vsetok zostavajuci majetok a aktiva verejno — sukromného partnerstva musia byt
pouzité¢ vyluéne na verejnoprospesné, charitativne, kultirne alebo vzdelavacie ucely.
V pripade jeho prevodu, jeho nadobudatelom nesmie byt osoba prevadzkujica

podnikatel’sku ¢innost’.

Verejno — stikromné partnerstvo zanika pravoplatnym rozhodnutim MV SR o jeho

rozpusteni a naslednym vymazom z registra na Ministerstve vnutra SR.

Clanok 8

Zavereéné ustanovenia

Verejno — sukromné partnerstvo vzniklo diiom jeho registracie Ministerstvom vnutra

Slovenskej republiky.

Tieto stanovy nadobudaju uc¢innost” okamihom ich schvélenia valnym zhromazdenim

verejno — sukromného partnerstva.
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